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SOMOS

La Coordinadora Extremena de ONGD es un espacio comun y

plural de participacion y reflexion que reune a un conjunto de
Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo en
Extremadura.
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¢PARA QUE HACEMOS
UNA PIJ-\NIFICACION
ESTRATEGICA?

La planificacion estratégica nos ayuda a definir nuestras metas y
a trazar un camino claro para alcanzarlas, fortaleciendo nuestra
identidad y accion en el ambito de la cooperacion y educacion
para el desarrollo.
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:COMO LO HAREMOS?

Trabajaremos en fortalecer nuestra red, crear
alianzas estratégicas, incidir en politicas
publicas y mejorar nuestra comunicacion
interna y externa. Todo esto basado en
nuestros valores de democracia participativa,
Independencia, coherencia, transparencia,
solidaridad y autonomia.
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:CUANDO LO HAREMOS?

Implementaremos nuestro plan estratégico
durante el periodo 2024-2028.
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¢CON QUIENES LLEVAREMOS A
CABO ESTA PLANIFICACION ?

Colaboraremos con nuestras entidades socias, beneficiarias
directas e indirectas, alianzas estrategicas, redes de desarrollo,
facilitadores sociales, y administraciones publicas.

Las entidades integradas en CONGDEX han identificados a los
siguientes agentes e instituciones con los cuales trabajara para
alcanzara sus objetivos:

Beneficiarias directas: Entidades socias de la coordinadora.
Beneficiarias indirectas:

o Personas beneficiarias de los proyectos.
o Sociedad y ciudadania en general.
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ALIANZAS:

- Coordinadoras Autondmicas; Coordinadora de organizaciones
para el Desarrollo de Espana.

- Entidades e iniciativas sociales de Extremadura.

- Facilitadores (bibliotecas, centros culturales, redes
municipales).

- Colectivos y tejido social con valores compartidos.
- Administraciones Publicas.
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:COMO ALCANZAREMOS
NUESTROS OBJETIVOS ?

MISION

CONGDEX es un espacio comun y plural de participacion y
reflexion que reune a un conjunto de ONGs de Desarrollo.

VISION

Aspiramos a ser un actor relevante e Iindependiente en
cooperacion y educacion para el desarrollo en Extremadura.




CONGDEX | Planificacion Estrategica 2024 - 2028 9

CUAL ES NUESTRO
PROPOSITO DE CAMBIO

Somos una coordinadora con una identidad colectiva fuerte, que
fortalece nuestro sector y es clave en el cambio glocal en
Extremadura.

QUE VALORES COMPARTIMOS

e Democracia Participativa: Igualdad y participacion activa.

¢ Independencia: Estructura solida y critica.

e Coherencia: Accion y discurso alineados.

e Transparencia: Claridad y sinceridad en gestion y relaciones.
e Solidaridad: Justicia e igualdad global.

e Autonomia: Capacidad de decision y accion.
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NUESTROS DESAFIOS

1. DESARROLLO INTERNO:

CONGDEX actuara como un espacio seguro y abierto para que sus entidades socias se
comprometan entre si y fortalezcan su trabajo mientras nos desafiamos y nos apoyamos
mutuamente para crecer, aprender y evolucionar constantemente para adaptarnos al
entorno externo cambiante.

Reto 1.1: Aumento de la participacion
Reto 1.2: Fomento de la identidad y pertenencia

Reto 1.3: Garantia de sostenibilidad econdmica
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2. ALIANZAS Y RELACIONES:

El trabajo en red sera parte vital de nuestra identidad. A través de las asociaciones y
alianzas que generaremos y las oportunidades que crearemos, amplificaremos las voces
y demandas de las voces locales mientras abrimos nuestros espacios a otras entidades

Reto 2.1: Gestion de las alianzas
Reto 2.2: Sistema de relaciones
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3. INCIDENCIA:

CONGDEX tiene como objetivo influir y desafiar a los tomadores
de decisiones para transformar los sistemas y las estructuras de
poder y construir sociedades equitativas e inclusivas en un mundo
sostenible.

Reto 3.1: Definicion de posicionamientos
Reto 3.2: Estrategias para la incidencia
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4. COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA:

Las comunicaciones estratégicas tienen como objetivo informar,
aclarar, compartir y ampliar los mensajes a traves de diferentes
canales en apoyo de nuestra vision. Reforzaremos nuestras
comunicaciones para llegar a mas personas y aumentar la
solidaridad y la defensa de los derechos humanos.

Reto 4.1: Visibilidad externa
Reto 4.2: Interaccion y comunicacién entre entidades
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5. CIUDADANIA GLOBAL:

Sera una prioridad de CONGDEX Conectar con la ciudadania
para fomentar la educacion y el voluntariado, logrando un mayor
compromiso social y contribuyendo al desarrollo de comunidades
mas justas y solidarias.

Reto 5.1: Educacién para la ciudadania
Reto 5.2: Fomentar el voluntariado
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Debido a que el entorno puede ser impredecible y muchos
factores pueden influir en nuestras metas, hemos creado una hoja
de ruta para ayudarnos a comprender mejor los cambios que
lograremos a mediano y largo plazo. Este seguimiento vy
evaluacion nos permitira entender mejor el impacto de nuestras
acciones y asegurarnos de que estamos en el camino correcto
para alcanzar nuestras metas.
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