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TDR PLAZA PARA

DEELGADO/A EXPATRIADO/A SENEGAL
1. Antecedentes:

Paz y Desarrollo es una Organizacién No Gubernamental espaiola creada en 1991,
fecha desde la cual viene realizando acciones centradas en mejorar las condiciones de
vida de las poblaciones mas desfavorecidas en América Latina, Africa y Asia. En su
trabajo de cooperacién adopta los enfoques feministas, de interculturalidad y de
derechos humanos.

Paz y Desarrollo trabajan desde 1997 en alianza con organizaciones de la sociedad civil,
académicas y gobiernos locales para promover principalmente el desarrollo
econémico-productivo, la gobernabilidad y la igualdad de género

2. Nombre del puesto:
Delegado/a expatriado/a para Senegal
3. Objetivos:

e |dentificar estrategia en el pais de acuerdo con las lineas priorizadas por PyD en
su plan Estratégico

e Identificar nuevas organizaciones socias en el pais.

e Garantizar el correcto seguimiento técnico y econdmico de acuerdo a
planificacion establecida con sede, asi como el apoyo al socio local en Ia
elaboracién de informes de acuerdo a las normas de justificacion de las
entidades financiadoras

e Monitorear y evaluar el avance del proyecto, sus indicadores y recogida de
fuentes de verificacién

e I|dentificar y apoyar en la formulaciéon de nuevas propuesta y estrategias de
trabajo en el pais.

4. Funciones.

e Dominio de la gestién del ciclo de proyectos de cooperacién al desarrollo, asi
como conocimiento  de los instrumentos, metodologias y
enfoques propios de la Cooperacion

e Asegurar el seguimiento y monitoreo de los proyectos de cooperacidén para
conocer el impacto y avances logrados, asi como para reajustar/reorientar las
estrategias en funcidn del andlisis y evolucidn del contexto

e Garantizar el cumplimiento de los requerimientos de los financiadores y
normas internas de PyD en el seguimiento del proyecto.

e Fortalecer y apoyar el trabajo de los socios locales.
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e Monitorear las actividades expuestas en los cronogramas de planificacion para

actuar frente a cualquier cambio o dificultad en la ejecucién.

Gestionar el presupuesto en base a la ejecucion de actividades en coordinacién

con el socio local.

e Mantener relaciones con las entidades de cooperacién en la zona para articular
vinculos y colaboraciones

e |dentificar y formular nuevos proyectos que apoyen el proceso de desarrollo de
las estrategias creadas de acuerdo al plan anual de trabajo

e Apoyar en la comunicacidn, visibilizacion de las acciones institucionales.

e Elaboracién de las Planificaciones Anuales e informes de seguimiento técnicos,
econdmicos y administrativos de acuerdo con los procedimientos y requisitos
de PyD

e Planificacién de viajes a Espafa para cierres de informes y planificacién de
actividades

e Participar en los espacios de articulacién y coordinacién con otras
organizaciones de cooperacién

e Generar alianzas estratégicas con diferentes organizaciones.

e En general, cualquier otra funcién, propia de su categoria profesional, que le
sea encomendada por la organizacidn

5. Dependencia y relaciones

Se realizard un contrato de tiempo completo bajo relacién de dependencia por 12
meses y salario bajo baremo de la institucion.

Lugar de trabajo: Region de Ziguinchor, Senegal con viajes a Cabo Verde y Espaiia

Se relacionard con las siguientes areas:

Sede Extremadura
Direccién de Cooperacion.
Departamento de seguimiento central (Malaga)

Fecha de incorporacion: septiembre 2021

6. Formacion/Titulacion competencias y experiencia necesarias

Formacién en universitaria afin a ciencias sociales/ambientales o ingenierias.
Master en Cooperacién para el desarrollo y especificamente en
formulacidn, seguimiento y evaluacion de proyectos.

Formacion en Género

Dominio del francés escrito y hablado
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e Experiencia de al menos 2 afios en Africa Subsahariana

en acciones de Cooperacidén al Desarrollo.

e Experiencia minima de 3 afios en formulacion, seguimiento, justificaciéon vy
evaluacidon de proyectos de desarrollo, habiendo elaborado informes para
organismos publicos espafioles.

e Conocimientos financieros y de gestion del ciclo de proyecto.

e Conocimientos amplios de ofimatica

e Alta motivacion y compromiso personal.

e Capacidad organizativa y orientacion al logro de objetivos y resultados.

e (Capacidad de autonomia vy Vision estratégica

e Capacidad de comunicacién y relacién interpersonal.
e Capacidad de planificacion y organizacion.

e Flexibilidad y adaptacion al cambio.

e Proactividad y capacidad resolutiva.

SE VALORARA

e Conocimiento hablado y escrito de portugués

e Experiencia en intervenciones de seguridad alimentaria, desarrollo rural
gobernanza y género.

e Conocimiento del pais, en especial de la legislacién en materia de cooperacién
y desarrollo local y de la sociedad civil

e Conocimiento de enfoques y metodologias: Gestidn orientada a Resultados,
Género en Desarrollo, enfoques (DDHH y MA)

e Elevada responsabilidad. Trabajo dirigido a objetivos y resultados

e Experiencia en posicionar y redireccionar delegaciones exteriores.

e Alta capacidad de empatia y habilidades sociales con organizaciones locales

Plazo de presentacion de candidaturas

Las candidaturas deben remitirse a: dircooperacion@pazydesarrollo.org) con copia a
octavia.goossens@pazydesarrollo.org adjuntando el CV debidamente actualizado y una
carta de motivacion hasta el 3 de septiembre de 2021, indicando en el asunto
“candidatura Senegal”
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